‘ STRADA AUTO PASSIOPISX& N

4 AVENUE AUGUSTE FERRIER
|
33130 ECHIROLLES

BULLETIN DE PAIE

Périodedu  01/11/05 au 30/11/05
Paiementle  30/11/05 par Cheque

b - o e o

" SIRET 304366990 00030 APEINAF  501Z
Cotisations 8 URSSAF DE GRENOBLE 3801810787087 I o~ B
Conv. coll.  DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 10 mois FONBESSET
Emploi RESPONSABLE VENTES VUP Indi
pae ndice 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef.
Catégorie  CADRES Horaire 151,670 > D ] |
; o - | ~ Part salariale . Part patronale |
| N® Désignation Nombre Base . | |
Taux Gain . Retenue Taux f Refenue |
| 10 | Salaire mensuel ‘ i 1287,60
| 220 | Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93
| 785 | Commissions VN FIAT YU } " 5584,51
' .00 | Prime objectif VN 305,00
1105 | Prime de mixte VN 381,00
| 1110 | Prime objectif financements 514,48
| 1115 | Surprimes VN 1841,23
| 1550 | Avantage en nature voiture ‘ | 9147 | .
| Total Brut 10120,22 |
| 2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 10120,22 0,850 | 86,02 | 14700 | 1487,67
| 2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 | 164,80 8,300 208,83
| 2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 10120,22 0,000 0,00 ‘ 5,400 546,49
2400 | URSSAF Accident du Travail 10120,22 0,000 0,00 ‘ 2,410 243,90
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 10120,22 0,000 0,00 | 0,400 40,48
4000 | ASSEDIC Chomage 10064,00 2,400 24154 | 4,000 402,56
4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 | 0,800 20,13 1,200 30,19
| 4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12
‘ 4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 | 7,500 566,10 | 12,500 943,50
| 4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 56,22 7,500 422 | 12,500 7,03
4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 181 | 0,036 272
4900 | IRCRAC.E.T. 10120,22 0,130 13,16 0,220 22,26
| 5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 | 0,00 0,500 12,58
| 5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 14,09 1,050 105,67
77700 | Participation construction 10120,22 0,000 0,00 0,450 45,54
00 | Taxe d'apprentissage 10120,22 0,000 0,00 0,560 56,67
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 10120,22 0,000 ‘ 0,00 1,600 161,92
5900 | URSSAF Taxe transport 10120,22 0,000 | 0,00 1,800 182,16
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 | 0,00 8,000 8,45
7000 | C.S.G. non déductible 9919,11 2,400 238,06 0,000 0,00
7010 | CR.D.S. | 9919,11 | 0,500 49,60 0,000 | 0,00 |
| 7100 | C.S.G Déductible 9919,11 500 | | 50587 | 0000 | 000
} Total Cotisations 204881 4757,19
9500 | Avantages en nature 91,47 }
| |
|
| . |
| | 1
| \ i
- o i - . v s o - : L
L Charges Charges Avantages en | Heures  Heures l . -
Cumuls ' Salalre brut salariales | patronales _ nature Netimposable% travailliées isupplémentaires ' NET A PAYER
alioh, il L L
|Période 10120,22 2048,81 4757,19 91,47 | 8359,07 ‘ 162,50 10,83 [ 7979 94
| Année 122307,94 J 24327,26 56692,57 1006,17 101453,59 | 1765,00 119,13 | !
‘  ) Compteur: ) J Pris Rg;tan{ ) ) 7Aa:|uisi B Dates de congés
Congés 0,000 10,000 15,000 Du Au
Repos compensateur | 0,000 0,000 0,000 Du Au
; J i Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




‘ STRADA AUTO PASSION SAS

BULLETIN DE PAIE

4 AVENUE AUGUSTE FERRIER
| 38130 ECHIROLLES Périodedu  01/10/05 au 3110/05
‘ ‘ Paiementle  31/10/05 par Cheque
| SIRET 304366990 00030 APEINAF  501Z ‘
Cotisations 3 URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 s e
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 9 mois FONBESSET
Emploi RESPONSABLE VENTE i
oy \RESEONSALIEVENTESUUP  ngles 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef.
Catégorie  CADRES Horaire 151,670 ) e ]
s L | " Part salariale Part patronale |
LN Désignation | Nombre Base ‘
. o Taux Gain Retenue | Taux | Refenue
10 | Salaire mensuel ! , | 1287 60 ?
0 | Heures supplémentaires 125% | 10.83 8.49 | 125,000 \ 114,93 | 5
.5 | Commissions VN FIAT VU i 3231,21
1100 | Prime objectif VN | 305,00
1105 | Prime de mixte VN 381,00
1110 | Prime objectif financements 514,48
| 1115 | Surprimes VN 2159,56
| 1550 | Avantage en nature voiture 3 91,47 -
‘ Total Brut 8085,25 !
2100 | URSSAF Maladie viel. solidari 808525 | 0,850 66,72 | 14,700 1188,53
' 2200 | URSSAF Vigillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 8085,25 0,000 0,00 5,400 436,60
| 2400 | URSSAF Accident du Travail 8085,25 0,000 0,00 2,410 194,85
| 2600 | URSSAF F.NA.L (+9 salariés) 8085,25 0,000 0,00 0,400 32,34 |
| 4000 | ASSEDIC Chomage 10064,00 2,400 241,54 4,000 402,56
| 4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
| 4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
| 4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 | 0,080 2,01
| 4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 | 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12 |
| 4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 7,500 566,10 | 12,500 943,50
| 4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres -1978,75 7,500 14841 | 12,500 | 247,34
| 4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 | 1,81 0,036 2,72
| 4900 | IRCRA CET. 8085,25 0,130 10,51 0,220 17,79
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58 |
~745 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 | 0,140 14,09 1,050 105,67 |
0 1 Participation construction 8085,25 0,000 0,00 0,450 36,38
5600 ‘Taxe d'apprentissage 8085,25 0,000 0,00 0,500 40,43
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 8085,25 0,000 0,00 1,600 129,36
5900 | URSSAF Taxe transport 8085,25 0,000 0,00 | 1,800 145,53
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. | 105,67 0,000 | 0,00 = 8,000 8,45
7000 | C.S.G. non déductible 7945,19 2,400 190,68 0,000 0,00
7010 | CRD.S. 7945,19 0,500 | 39,73 0,000 | 0,00
7100 | C.S.G Déductible 7945,19 5,100 ; 40520 | 0000 | 0,00 |
1 ' Total Cotisations j | 171831 | | 3937,54
‘ 9500 | Avantages en nature i 91,47 |
1 |
| | |
! | | |
| | |
| |
| |
AT N .. R : A B e
: . . ‘Charges Chargés Avantages en  Heures | Heures :
1Cumuls Salaite bt salariales patronales nature Net imposable travaillées igupp]émentai;es NET A PAYER
iPériode“ 8085,25 1718,31 3937,54 91,47 6597,35 162,50 10,83 | | 6275.47
' Année 112187,724 22278,45 51935,38 914,70 1 93094,52 1602,50 108,30 ‘ J ’
e VComptgyrsrir NN P[Tsiii;jgstanrtmi Acquis | Dates de congés
' Congés 0,000 10,000 12,500 Du Au
' Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
‘ ‘ Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




| STRADA AUTO PASSION SAS | P
’ 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER

J
} 38130 ECHIROLLES
|

BULLETIN DE PAIE

Période du  01/09/05 au 30/09/05

| Paiementle  30/09/05 par Chéque
| SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012

Cofisations 4 URSSAF DE GRENOBLE _ 38018810787087 o R Y - Wl
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 8 mois FONBESSET
Emploi RESPONSABLE VENTES VUP Indi
i IEles 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef.
Catégorie ~ CADRES Horaire 151,670 sy - o -
- Part salariale Part patronale
N® Désignation Nombre Base . . e
... Taux Gain Retenue Taux | Retenue
| 10 | Salaire mensuel “ 1287,60
220 | Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93
1085 | Commissions VN FIAT VU 6195,48
1100 | Prime objectif VN 305,00
1105 | Prime de mixte VN 381,00
1110 | Prime objectif financements 514,48
1115 | Surprimes VN 1478,36
1550 | Avantage en nature voiture L N4 |
Total Brut 10368,32
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 10368,32 0,850 88,13 14,700 1524,14
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 10368,32 0,000 0,00 5,400 559,89
2400 | URSSAF Accident du Travail 10368,32 0,000 0,00 2,410 249,88
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 10368,32 0,000 0,00 0,400 41,47
4000 | ASSEDIC Chémage 10064,00 2,400 241,54 4,000 402,56
4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 7,500 566,10 | 12,500 943,50
4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 304,32 7,500 22,82 | 12,500 38,04
4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 1,81 0,036 2,72
4900 | IRCRA C.E.T. 10368,32 0,130 13,48 0,220 22,81
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58
5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 14,09 1,050 105,67
5500 | Participation construction 10368,32 0,000 0,00 0,450 46,66
5600 | Taxe d'apprentissage 10368,32 0,000 0,00 0,500 51,84
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 10368,32 0,000 0,00 1,600 [ 165,89
5900 | URSSAF Taxe transport 10368,32 0,000 0,00 1,800 186,63
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 0,00 8,000 8,45
7000 | C.S.G. non déductibie 101588,77 2,400 243,83 | 0,000 0,00
7010 | CRDS. 10159,77 0,500 50,80 | 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 10159,77 5100 | 518,15 0,000 | 0,00
Total Cotisations ' 2089,09 4850,32
9500 | Avantages en nature 91,47
- Charges |  Charges Avantages en . Heures ‘Héﬁrﬂés ' -
Cumuls | Salaire brut salariales patronales nature Net imposable 1 travaillées _|supplémentaires NET A PAYER |
Periode|  10368,32 2089,09 485032 9147 857386 | 16250 | 10,83 | e
Année 104102,47 20560,14 47997,84 823,23 86497,17 \ 1440,00 ’ 97,47 ‘ ’ ’
| Compews | Pis | Restt | Acus | Datesdeconges
| Congés 0,000 10,000 10,00 Du Au
: Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
L Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




STRADA SAS (ECH)

BULLETIN DE PAIE

|
| 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER ‘
|
}' 38130  ECHIROLLES ‘ Période du  01/08/05 au 31/08/05
‘ Paiementle  31/08/05 par Cheque
| SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012 |
Cotisations 2 URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 e 3. 0T )
Conv. coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 7 mois FONBESSET
Emploi N E i
mploi RESPONSABLE VENTES VUP Indice 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau |[IC
Département Coef. ‘
Catégorie  CADRES Horaire 151,670 ’ - e
- _ Part salariale | Partpatronaie |
PN Designation Nombre Base _ ; |
\ Taux Gain . Retenue | Taux Retenue |
| 10 | Salaire mensuel 1287,60 |
220 | Heures supplémentaires 125% 10,83 849 | 125000 | 11493
77310 | Absence congés payés en jours 12,00 53,94 ‘ 647,28
1 00 | Indemnité de congés payés ‘ 4710,12
1085 | Commissions VN FIAT VU 3916,40
dont solde Juillet = 521.23 € 1
1100 | Prime objectif VN 610,00 |
1105 | Prime de mixte VN 762,00
1110 | Prime objectif financements 857,47
dont solde Juillet = 514.48 €
1115 | Surprimes VN 2005,66 ‘
dont solde Juillet = 1518.68 € ‘
1550 | Avantage en nature voiture 9147
Total Brut 13708,37
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 13708,37 0,850 116,52 14,700 2015,13
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83 |
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 13708,37 0,000 0,00 5,400 740,25
2400 | URSSAF Accident du Travail 13708,37 0,000 0,00 2,410 330,37
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 13708,37 0,000 0,00 0,400 54,83
4000 | ASSEDIC Chémage 10064,00 2,400 241,54 4,000 402,56
4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12 |
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 7,500 566,10 12,500 943,50
~=255 | IRCRA retraite TC AM & cadres 3644,37 7,500 273,33 12,500 455,55
J0 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 1,81 0,036 2,72
4900 | IRCRACE.T. 13708,37 0,130 17,82 0,220 30,16
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58 |
5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 14,09 1,050 105,67
5500 | Participation construction 13708,37 0,000 0,00 0,450 61,69
| 5600 | Taxe d'apprentissage 13708,37 0,000 0,00 0,500 68,54
| 5750 | Formation profes. (+10 sala.) 13708,37 0,000 0,00 1,600 219,33
| 5900 | URSSAF Taxe transport 13708,37 0,000 0,00 1,800 246,75 |
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 0,00 8,000 8,45
| 7000 | C.S.G. non déductible 13399,62 2,400 321,59 0,000 0,00
| 7010 |CRDS. 13399,62 0,500 67,00 0,000 0,00
7100 | C.S.G Deductible 1339962 | 5100 f | 683,38 0,000 0,00
} Total Cotisations 2631,52 6185,67
| 9500 | Avantages en nature 91,47 "
Cumul des primes Objectif VN et Mixte pour Juillet et Aodt
e Charges » Charges Avéntages en . Heures ‘Heures | ‘
LCF"T'“IS . ?a!airg brt salariales patronales nature Hstihposatie travaillées suppiémentgirest . ,‘ NET A PAYER
| Période 13708,37 2631,52 6185,67 91,47 11465,44 162,50 ‘ 10,83 ‘ 10985.38
| Année 93734,15 18471,05 4314752 731,76 | 7792331 | 1277,50 L 86,64 S !
‘ ' ~ Compteurs Pris :Vﬁeis;tgfi 7 Acquis Dates de congés
i Congés 12,000 10,000 7,500 Du 01/08/05 Au 13/08/05
| Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
‘ | Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




|
\

| STRADA SAS (ECH)

' 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER

1 38130 ECHIROLLES

| SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012
Cotisations 2 URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087

BULLETIN DE PAIE

Période du
Paiement le

01/07/05

31/07/05

au 31/07/05

par Virement

Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL

N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER

Ancienneté 5 an(s)et 6 mois FONBESSET

Emploi RESPONSABLE VENTES VUP Indice 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC

Département Coef.

Catégorie  CADRES Horaire 151,670 ] . T}

= . ‘ Part salariale  Partpatronale

[ Ne Désignation Nombre Base .

L Taux Gain Retenue Tﬂ!!?.‘__i_u_..B_@t,e!lE!ﬁ i

‘ 10 | Salaire mensuel 1287,60 ‘

220 | Heures supntémentaires 125% = 10,83 849 | 125,000 114,93 | . |
7 | Absence matemnité 22,50 8,49 191,03 |
| . | Absence congés payés en jours 7,00 53,94 377,58
‘ 880 | Maintien matemnité 1177,53
900 | Indemnité de congés payés 274757
1085 | Commissions VN FIAT VU 6372,48
‘ 1550 | Avantage en nature voiture 9147 | |
|
i Total Brut 11222,97 3
|
| 2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 11222,97 0,850 95,40 1 14,700 1649,78
‘ 2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 | 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 11222,97 0,000 0,00 5,400 606,04

‘ 2400 | URSSAF Accident du Travail 11222,97 0,000 0,00 2,410 270,47

| 2600 | URSSAF F.N.ALL (+9 salariés) 11222,97 0,000 0,00 0,400 44,89

| 4000 | ASSEDIC Chomage 10064,00 2,400 241,54 4,000 402,56

| 4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 = 0,350 35,22

| 4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 7548 4,500 113,22

| 4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01

| 4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 | 1,200 30,19

| 4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 | 1,300 98,12

| 4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 7,500 566,10 | 12,500 943,50

4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 1158,97 7,500 86,92 | 12,500 144,87
4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 181 | 0,036 2,72
4900 | IRCRAC.ET. 11222,97 0,130 14,59 | 0,220 24,69
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58
5075 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 14,09 1,050 105,67
“ 7 | Participation construction 11222,97 0,000 0,00 0,450 50,50
) | Taxe d'apprentissage 11222,97 0,000 0,00 0500 56,11
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 11222,97 0,000 0,00 1,600 179,57
5900 | URSSAF Taxe transport 11222,97 0,000 0,00 1,800 202,01
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 0,00 8,000 8,45
7000 | C.S.G. non déductible 10988,78 2,400 263,73 0,000 0,00
7010 | CRD.S. 10988,78 0,500 54,94 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 10988,78 5,100 | - 560,43 0,000 0,00
Total Cotisations 222789 5192,00

9500 | Avantages en nature } 9147 |

! ; ‘

NI =3 1 4 _

I . Charges | Charges | Avantagesen  Heures Howes | ]

{Cumuls | Salaire brut calaviales T patiooes dature Net imposapte T travaillées | supplémentaires | NET A PAYER
Période 11222,97 2227,89 5192,00 91,47 9313,75 140,00 10,83 i 8903.61
Année 80025,78 15839,53 36961,85 640,29 66457,87 1115,00 75,81 | :

L = ﬁpmﬁfeu;s 4 ~ Pris 77 " Restant W‘i WA;til]l;i A Dates de congés

| Congés 7,000 22,000 5,000 Du 07/07/05 Au 07/07/05

| Repos compensateur 0,000 0,000 ‘ 0,000 Du 25/07/05 Au 30/07/05

‘i ‘ Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de duree. Sage

A




STRADA SAS (ECH)

38130  ECHIROLLES

SIRET 304366990 00030

Cotisations 2 URSSAF DE GRENOBLE

4 AVENUE AUGUSTE FERRIER

APEINAF  501Z

3801810787087

BULLETIN DE PAIE

Période du

Paiement le

01/06/05
30/06/05

au 30/06/05
par Virement

Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL

N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER

Ancienneté 5 an(s)et 5 mois FONBESSET

Emploi RESP! BLE VI i

mploi SPONSAELEVENTES WP idics 36210 SAINT QUENTIN S/ISERE

Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC

Département Coef.

Catégorie ~ CADRES Horaire 151,670 o L el e 7
s _ Part salariale ' Partpatronale
N° Désignation Nombre Base . ‘

Taux Gain . Retenue Taux Retenue
~ 10 | Salaire mensuel 1287,60. -
~ 7020 | Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93
85 | Commissions VN FIAT VU 9208,01 | |
1100 | Prime objectif VN 305,00 | 1
1105 | Prime de mixte VN 381,00 | 1
1110 | Prime objectif financements 514,48 | |
1115 | Surprimes VN 2328,06
1320 | Prime exercice antérieur 1969,43
bilan 2004
1550 | Avantage en nature voiture 91,47 vy
Total Brut 16199,98 i

| 2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 16199,98 0,850 137,70 | 14,700 2381,40
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 = 8,300 248,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 16199,98 0,000 0,00 | 5,400 874,80
2400 | URSSAF Accident du Travail 16199,98 0,000 0,00 | 2410 390,42
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salarigs) 16199,98 0,000 0,00 ‘ 0,400 64,80
4000 | ASSEDIC Chdémage 10064,00 2,400 24154 | 4,000 402,56
4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 2013 | 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 7,500 566,10 | 12,500 943,50
4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 6135,98 7,500 460,20 | 12,500 767,00
4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 1,81 0,036 272 |

~=200 | IRCRACE.T. 16199,98 0,130 | 21,06 0,220 35,64

| /60 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 | 0,00 0,500 12,58
5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 3 1409 | 1,050 105,67

| 5500 | Participation construction 16199,98 0,000 0,00 | 0450 72,90
5600 | Taxe d'apprentissage 16199,98 0,000 000 0500 | 81,00
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 16199,98 0,000 0,00 1,600 259,20
5900 | URSSAF Taxe transport 16199,98 0,000 0,00 1,800 291,60
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 0,00 8,000 8,45
7000 | C.S.G. non déductible 15816,48 2,400 37960 0,000 0,00
7010 | CRD.S. 15816,48 0,500 79,08 | 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 15816,48 | 5,100 80664 | 0000 000

Total Cotisations 3036,16 7181,83 |

| 9500 | Avantages en nature 9147

i
i
= N | { L ‘ (i B
N g =
. Charges Charges Avantages én Heures Heures
Cumuls |  Salaire brut salariales patronales nature Netimposable | ~o. supplémentaires NET A PAYER
Période 16199,98 3036,16 7181,83 91,47 13622,50 162,50 ‘ 10,83 ‘ 13072.35
Année | 68802,81 13611,64 31769,85 548,82 57144,12 975,00 )\ 64,98 ’

] 7§§mpteu;rs; ) 7 Pris Restant |  Acquis Dates de congés
Congés 0,000 29,000 2,500 Du Au
Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au

Du Au
S

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.
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( STRADA SAS (ECH)

BULLETIN DE PAIE

4 AVENUE AUGUSTE FERRIER
i 38130  ECHIROLLES Période du 01/05/05 au 31/05/05
1‘ Paiementle  31/05/05 par Virement
| SIRET 304366990 00030 APEINAF  501Z ’
Cotisations a URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 T -
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 4 mois FONBESSET
Emploi RESPONSABLE VENTESVUP  Indi
mploi SPONGIBLE VENTESVUP' - Indics 36210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau |IC
Département Coef.
Catégorie =~ CADRES Horaire 151,670 T N ) o
' _ Part salariale ~Partpatronale
N° Désignation Nombre Base _ . |
‘ Taux Gain  Retenue | Taux |  Retenue
10 | Salaire mensuel 1287,60
= "Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93 1
: Commissions VN FIAT VU 5944,82
¥ Prime objectif VN 305,00
1105 | Prime de mixte VN 381,00
1110 | Prime objectif financements 480,18
1115 | Surprimes VN 1034,81
1320 | Prime exercice antérieur 5000,00
bilan 2004
1550 | Avantage en nature voiture 94 |
Total Brut 1463981 |
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 14639,81 0,850 ‘ 124,44 ‘ 14,700 2152,05
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 | 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 14639,81 0,000 0,00 | 5,400 790,55 |
2400 | URSSAF Accident du Travail 14639,81 0,000 0,00 ‘ 2,410 352,82 |
2600 | URSSAF F.N.AL (+9 salariés) 14639,81 0,000 0,00 | 0400 58,56
4000 | ASSEDIC Chémage 12356,98 2,400 296,57 | 4,000 494,28
4200 | ASSEDIC FNGS 12356,98 0,000 0,00 0,350 43,25
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 7548 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 | 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 2013 1,200 | 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 9840,98 0,900 88,57 1,300 127,93
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 9840,98 7,500 738,07 | 12,500 1230,12
4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 2282,83 7,500 171,21 | 12,500 285,35
4800 | IRCRA APEC 9840,98 0,024 2,36 | 0,036 3,54
4825, | IRCRA C.E.T. 14639,81 0,130 19,03 | 0,220 3221
 IPSAIRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58
) IPSA IRCRA RPO Cadres 12356,98 0,140 17,30 1,050 129,75
| & ~0 | Participation construction 14639,81 0,000 0,00 0,450 65,88
| 5600 | Taxe d'apprentissage 14639,81 0,000 0,00 0,500 73,20
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 14639,81 0,000 0,00 1,600 234,24
5900 | URSSAF Taxe transport 14639,81 0,000 0,00 1,800 263,52
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 129,75 0,000 0,00 | 8,000 10,38 |
7000 | C.S.G. non déductible 14326,47 2,400 343,84 0,000 0,00
7010 |CRD.S. 14326,47 0,500 71,63 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 1432647 | 5100 | 73065 | 0,000 0,00
Total Cotisations 2864,08 6714,46
9500 | Avantages en nature 91,47 '
|
|
? =R O | o | .
o Chargeéu Charges Avantages en | Heures Heures |
Cumuls pallte ol salariales patronales nature Netimposable travailiées  supplémentaires i NET A PAYER
Péﬁode} 14639,81 2864,08 6714,46 91,47 12191,20 162,50 10,83 1 11684.26
Année | 52602,83 10575,48 24588,02 L 457,35 43521,62 812,50 54,15 ; 1 .
Compteurs Pris Résiang iiiALqiun;i Dates de congés
| Congés 0,000 -1,000 30,000 Du Au
\ Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
‘ 5 Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




| STRADA SAS (ECH)
‘ 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER

BULLETIN DE PAIE

\
38130  ECHIROLLES Périodedu  01/04/05 au 30/04/05
Paiementle  30/04/05 par Virement
SIRET 304366990 00030 APEINAF  501Z
Cotisations 2 URSSAF DE GRENOBLE ~ 38018810787087 | i i I
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 3 mois FONBESSET
Emploi PON VE i
mp.m . RESPONSABLE VENTES VUP Indice 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef.
Catégorie = CADRES Horaire 151,670 - )
. Part salariale Part patronale
Ne Désignation Nombre Base ' .
' . Taux Gain Retenue Taux Retenue
10 | Salaire mensuel 1287,60
229 ‘ Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93 |
1 Commissions VN FIAT VU 5663,77
.. Prime objectif VN 305,00
1105 | Prime de mixte VN 381,00
1110 | Prime objectif financements 480,18
1115 | Surprimes VN 2182,49 |
1550 | Avantage en nature voiture 91,47 |
T
Total Brut 10506,44 | ‘
\
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 10506,44 0,850 89,30 | 14,700 1544,45
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83 |
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 10506,44 0,000 0,00 5,400 567,35
2400 | URSSAF Accident du Travail 10506,44 0,000 0,00 2,410 253,21
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 10506,44 0,000 0,00 0,400 42,03
4000 | ASSEDIC Chémage 10506,44 2,400 252,15 | 4,000 420,26
4200 | ASSEDIC FNGS 10506,44 0,000 0,00 | 0,350 36,77 |
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 ‘ 4,500 113,22 |
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7990,44 0,900 7191 | 1,300 103,88
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7990,44 7,500 599,28 | 12,500 998,81
4800 | IRCRA APEC 7990,44 0,024 1,92 0,036 2,88 |
4900 | IRCRAC.ET. 10506,44 0,130 13,66 0,220 23,11
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58
5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10506,44 0,140 14,71 1,050 110,32
5500 | Participation construction 10506,44 0,000 0,00 ‘ 0,450 47,28 |
5 Taxe d'apprentissage 10506,44 0,000 0,00 | 0,500 | 52,53 |
5 Formation profes. (+10 sala.) 10506,44 0,000 0,00 | 1,600 168,10 |
5900 | URSSAF Taxe transport 10506,44 0,000 0,00 1,800 189,12 |
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 110,32 0,000 0,00 8,000 8,83
7000 | C.S.G. non déductible 10298,26 2,400 247,16 0,000 0,00
7010 |CRD.S. 10298,26 0,500 | 51,49 | 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 10298,26 5100 | 52521 | 0000 | 000
Total Cotisations 2127,20 | 493576 |
9500 | Avantages en nature 91,47 ‘
|
\
|
|
|
o ' Charges Charges Avantages en . - Heures  Heures ]
cumulsi Salaite bt salariales patronales nature Nefjmposable travaillées  supplémentaires NET A PAYER
Période] 10506,44 2127,20 4935,76 91,47 8677,89 162,50 10,83 ‘ 8287.77
Année | 37963,02 7711,40 17873,56 365,88 31330,42 | 650,00 ’ 43,32 ; !
o ' Compteu;s .k Pris‘_ : Restant hﬂAr(?:q&is ' Dates de congés
Congés 0,000 -1,000 27,500 Du Au
Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




| STRADA SASrr(iECH)

‘ 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER

BULLETIN DE PAIE

‘38130 ECHIROLLES ’ Périodedu  01/03/05 au 31/03/05
Paiementle  31/03/05 par Virement
i SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012
Cotisations 8 URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 CET i )
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 2 mois FONBESSET
,'/ Emploi RESPONSABLE VENTES VUP di
e 5 . indieg 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef. |
Ce™=orie  CADRES Horaire 151,670 1 Bl ot
sl o o Part salariale Part patronale
N° _ Désignation Nombre Base .
' Taux |  Gain | Retenue Taux Retenue
10 | Saiaire mensuel ; ‘ 1287,60 | ;
779 | Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93
J | Absence congés payés en jours 1,00 53,94 53,94
900 | Indemnité de congés payés 336,96
| 1085 | Commissions VN FIAT VU 7821,01
1550 | Avantage en nature voiture | 9147
Total Brut 9598,03
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 9598,03 0,850 81,58 14,700 1410,91
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 9598,03 0,000 0,00 5,400 518,29
2400 | URSSAF Accident du Travail 9598,03 0,000 | 0,00 2,410 231,31
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salarigs) 9598,03 0,000 0,00 0,400 38,39
| 4000 | ASSEDIC Chomage 9598,03 2,400 230,35 4,000 383,92
| 4200 | ASSEDIC FNGS 9598,03 0,000 0,00 0,450 43,19
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4500 | 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 1,200 30,19
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7082,03 0,900 63,74 1,300 92,07
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7082,03 7,500 531,15 12,500 885,25
| 4800 | IRCRA APEC 7082,03 0,024 1,70 0,036 2,55
~4980 | IRCRA APEC forfait 18,12 | 40,000 7,25 | 60,000 10,87
J [ IRCRACE.T. 9598,03 0,130 | 12,48 0,220 21,12
5050 | IPSA IRCRA CESA 9598,03 0,000 0,00 0,020 1,92
50R0 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 0,00 0,500 12,58
i IPSA IRCRA RPO Cadres 9598,03 0,140 13,44 1,010 96,94
#3 | Participation construction 9598,03 0,000 0,00 0,450 4319
.| Taxe d'apprentissage 9598,03 0,000 0,00 0,500 47,99
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 9598,03 | 0,000 0,00 1,600 | 153,57
5900 | URSSAF Taxe transport 9598,03 | 0,000 0,00 1,800 172,76
6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 96,94 | 0,000 0,00 8,000 7,76 |
7000 | C.S.G. non déductible 9404,12 2,400 | 225,70 0,000 0,00
7010 | CRD.S. 9404,12 0,500 47,02 0,000 0,00
7100 | C.S.G Déductible 9404,12 5,100 479,61 0,000 | 0,00
Total Cotisations 1954,43 4528,83
9500 | Avantages en nature 91,47 ’
| | |
. I | i |
' Charges Charges‘ Avantages en | Heures Heures
Cumuls  Salaire brut salariales patronales nature Netimposable . travaillées supplémentaires NET A PAYER
Période | 9598,03 1954,43 | 4528,83 91,47 7916,32 ‘ 162,50 10,83 755213
| Année \ 27456,58 5584,20 12937,80 274,41 22652,53 l 487,50 32,49 2
] Empteu;s i'Pris' ﬁ: E?itaﬂi, i;Aicq;uisr | Dates de congés
Congés 1,000 -1,000 25,000 Du 01/03/05 Au 01/03/05
Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
Du Au

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




 STRADA SAS (ECH)

BULLETIN DE PAIE

1
} 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER "
| 38130 ECHIROLLES ] Période du  01/02/05 au 28/02/05
| ‘ Paiementle  28/02/05 par Virement
/ SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012 |
Cotisations 4 URSSAF DE GRENOBLE ~ 38018810787087 ' B AT i |
Conv.coll.  DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE \
‘ M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 1 mois ‘ FONBESSET
Emploi E i |
mpl O.I RESPONSABLE VENTES VUP Indice i 18210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC |
Département Coef. i
Catégorie ~ CADRES Horaire 151,670 ] |
| o o S P e e ;
e Désignation | Nombre |  Base , . (o ] i
[ e . . Ik | Tewx | Gain | Retenue | Taux Retenue |
‘ %2 T Salaire mensuel e [ T T 1287,60 | AR .o
| Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 | 114,93 3
5o Absence congés payés en jours 1,00 5394 | ‘ 5394 |
900 ' Indemnité de congés payés ‘ 336,96 | |
1085 | Commissions VN FIAT VU ; | 5900,00 | ‘
1550 | Avantage en nature voiture I ; 9147 |
Total Brut | ‘ e
| 2100 jURSSAF Maladie vieil. solidari 7677,02 0,850 | 65,25 14,700 1128,52
| 2200  URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 ‘ 6,550 ‘ 164,80 8,300 208,83
2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% ; 7677,02 ‘ 0,000 | 0,00 5,400 414,56
2400 | URSSAF Accident du Travail ‘ 7677,02 | 0,000 | 0,00 2410 185,02
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 1 7677,02 | 0,000 | 0,00 0,400 30,71
4000 | ASSEDIC Chomage 779455 | 2,400 ‘ 187,07 | 4,000 311,78
4200 | ASSEDIC FNGS \ 7794,55 ‘ 0,000 | 000 | 0450 ’ 35,08
4500 | IRSACM TA retraite | 2516,00 3,000 | 7548 | 4,500 113,22
| 4540 IRSACM APASCA | 2516,00 i 0,000 ‘ 0,00 0,080 2,01
| 4570  IRSACM AGFF TA } 2516,00 0,800 | 20,13 1,200 30,19
4580 IRCRA AGFF TB AM & cadres | 5278,55 ‘ 0,900 ‘ 47,51 1,300 68,62
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres | 5278,55 } 7,500 | 395,89 12,500 659,82
4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres ‘ -11753 | 7,500 ‘ 8,81 | 12,500 -14,69
' 4800 | IRCRA APEC | 527855 0,024 ‘ 1:27 0,036 | 1,90
| 4900 IRCRAC.E.T. ‘ 7677,02 0,130 | 9,98 0,220 16,89
5050 | IPSA IRCRA CESA 7677,02 0,000 | 0,00 | 0,020 1,54
5060 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 i 0,00 0,500 12,58
| 5065 | IPSA IRCRA RPO Cadres | 7794,55 0,140 | 10,91 1,010 78,72
" Participation construction } ’ 7677,02 0,000 | | 0,00 0,450 34,55
, Taxe d'apprentissage ‘ 7677,02 0,000 ‘ 0,00 0,500 38,39
5750  Formation profes. (+10 sala.) } 7677,02 0,000 0,00 | 1,600 122,83
5900 | URSSAF Taxe transport | 7677,02 0,000 \ 0,00 1 1,800 138,19
6000 | Taxe Pat./contrib. complément 7872 1 0,000 | 0,00 | 8,000 ! 6,30
7000 ' C.S.G. non déductible | 7523,07 2,400 | 180,55 0,000 | 0,00
7010 ' C.R.DS. 752307 |+ 0,500 | 37,62 0,000 | 0,00
7100 ' C.S.G Déductible | 7523,07 \ 5,100 363,68 0,000 0,00
| |
‘ Total Cotisations | \ i 1 1571,33 3625,56
9500 Avantages en nature 1 ‘ \ 91,47
| | |
| 1 ‘ ‘ 1
| ‘ } i
| | | |
i \ \ ‘ r ‘
,,,,, N (L I . TC CR | =
‘ - ' Charges | Cha Avantagesen | . I Heures | i T - ey
| ! : | ges arges vantages en Al eures Heures
wCumuIs! sa’é're brut ] salariales | patronales nature Netimpos.*ma‘ travaillées suppiémemqiwresj ~* NET A PAYER
Période 7677,02 | 1571,33 3625,56 9147 632366 | 162,50 } 10,83 ‘ 6014.22
| Année | 17858,55 J‘ 3629,77 1 8408,97 ‘l 182,94 14736,21 | 325,00 \L 21,66 1 J !
‘ Compteurs ' Pris r iestant ol Acquis s Dates de congés
' Congés 1,000 | 0,000 22,500 Du 28/02/05 Au 28/02/05
' Repos compensateur ‘ 0,000 ‘ 0,000 0,000 Du Au
‘ \ f Du Au

|

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




 STRADA SAS (ECH)

BULLETIN DE PAIE

4 AVENUE AUGUSTE FERRIER \
38130  ECHIROLLES ‘ Périodedu  01/01/05 au 31/01/05
1 ‘ Paiementle  31/01/05 par Virement
SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012 J
Cotisations & URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 £ R [ .
Conv.coll.  DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE ‘ [
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER ‘
Ancienneté 5 an(s)et 0 mois FONBESSET ‘
Emploi RESPONSABLE VENTES VUP Indice ‘ 3210 SAINT QUENTIN S/ISERE ‘
Qualification CADRE EXPERT Niveau [IC ‘
Département Coef. 1
Catégorie ~ CADRES Horaire 151,670 - P, | Ny J
[ o - Part salariale Part patronale |
N° | Désignation J Nombre Base | |
: ! | Taux | Gain . Retenue Taux | Retenue |
A0, | Salaire mensuel | : 1287,60 | | 1 |
Heures supplémentaires 125% ‘ 10,83 8,49 ! 125,000 114,93 ’ ; ‘ ‘
1.ou  Commissions VN FIAT VU | ‘ ‘ 662540 | i |
1100 | Prime objectif VN ‘ ‘ \ i 305,00 | ‘
1105 | Prime de mixte VN | | 1 381,00 ‘ i }
| 1110 | Prime objectif financements \ ‘ 480,18 ‘ ‘ ‘ ’
} 1115 | Surprimes VN 895,95 | ‘ |
| 1550 | Avantage en nature voiture r 91,,4774 S ‘ ‘
} |
| ; Total Brut 10181,53 |
| | | &
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari | 10181,53 ‘ 0,850 l 86,54 14,700 ‘ 1496,68
2200 | URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 ‘ 164,80 8,300 | 208,83 |
2300 ' URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 10181,53 0,000 \ 0,00 5,400 ‘ 549,80 |
2400 | URSSAF Accident du Travail 10181,53 0,000 | 0,00 | 2410 l 245,37 ‘
2600 ' URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) ‘ 10181,53 ‘ 0,000 } i 0,00 i 0,400 | 40,73 |
4000 | ASSEDIC Chémage 10064,00 2,400 | | 24154 | 4,000 | 402,56 ’
4200 | ASSEDIC FNGS | 10064,00 0,000 | ‘ 0,00 ‘ 0,450 ’ 4529 |
4500 | IRSACM TA retraite ‘ 2516,00 3,000 ‘ 7548 | 4,500 | 113,22 ’
4540 | IRSACM APASCA ‘ | 2516,00 0,000 | " 0,00 i 0,080 ‘ 2,01 |
4570 | IRSACM AGFF TA | \ 2516,00 0,800 | ‘ 2013 | 1,200 | 30,19 ‘
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres | | 7548,00 0,900 ‘ 67,93 ‘ 1,300 ‘ 98,12 |
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres \ ‘ 7548,00 7,500 | 566,10 | 12,500 ’ 943,50 ‘
4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres ; \ 117,53 7,500 ‘ 8,81 12,500 14,69 |
4800 ‘IRCRA APEC ‘ 7548,00 0,024 | 181 | 0,036 | 2,72
4900 |IRCRACET. ‘ 10181,53 0,130 ‘ 13,24 0,220 22,40
' _A050 | IPSA IRCRA CESA § 10181,53 | 0,000 | ’ 0,00 0,020 | 2,04
'0 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 1 | 2516,00 | 0,000 1 0,00 | 0,500 ‘ 12,58
25  IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 | 0,140 | 14,09 1,010 | 101,65
| 5500 | Participation construction | | 10181,53 | 0,000 i ‘ 0,00 0,450 ‘ 45,82 ‘
| 5600 | Taxe d'apprentissage \ 1 10181,53 } 0,000 | | 0,00 ‘ 0,500 ‘ 50,91
5750 ' Formation profes. (+10 sala.) ‘ | 10181,53 | 0,000 | ‘ 0,00 1,600 | 162,90 |
5900 | URSSAF Taxe transport | 10181,53 \ 0,000 | ‘ 0,00 | 1,800 183,27 l
6000 | Taxe Pat/contrib. complément. ; | 10165 | 0,000 | i 0,00 | 8,000 813 |
7000 ' C.S.G. non déductible | | 9974,68 | 2,400 | 239,39 0,000 0,00 |
7010 CRDS. ‘ ‘ 997468 0,500 | 49,87 | 0,000 | 0,00 |
7100 C.S.G Déductible ‘ 997468 | 5100 50871 | 0000 0,00 |
| | |
Total Cofisations | | | | | 2058,44 e
| 9500 | Avantages en nature } ‘ 1 ‘ 91,47 ‘ ‘
| | | { | | }
Ty | | P |
1 \ ‘ ‘ ‘ i
‘ _ i | I L I J i |
‘ . LN AE) - L - S 1. S
1 " | Charges Charges J Avantages en f Heures |  Heures
‘CuAmuis ‘_ Sulairo bt ' salariales } patronales { nature Netfmposabie[ travaillées fsuppl@gnentaires ] NET A PAYER
Periode 1018153 208844 | 478341 | a7 | 841235 | 162,50 “ 1083 | \ e
| Année | 10181,53 ‘ 2058,44 ‘ 478341 ; 91,47 | 8412,35 i 16250 | 10,83 | ‘ i
~ Compteurs | ; Pris | Restant 7; J ~ Acquis ' | Dates de congés
~ Congés | 0,000 | 1,000 | 20,000 | Du Au
' Repos compensateur | 0,000 | 0000 | 0,000 ‘ Du Au
‘ ‘ Du Au

J b

Pour vous aider  faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




| STRADA AUTO PASSION SAS

BULLETIN DE PAIE

‘ 4 AVENUE AUGUSTE FERRIER ‘
‘ 38130  ECHIROLLES | Périodedu 011205  au 3112005
| ‘ Paiementle  31/12/05 par Chéque
‘ SIRET 304366990 00030 APE/NAF  501Z ]
Cotisations 2 URSSAF DE GRENOBLE 38018810787087 R I T ‘
Conv.coll. DES SERVICES DE L'AUTOMOBILE ‘
M PERRIN MICKAEL
N° Séc.Soc. 1710459122127 79 Matricule PER
Ancienneté 5 an(s)et 11 mois FONBESSET
Emploi ESP ABL NT P i
e D iy 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
Qualification CADRE EXPERT Niveau IIC
Département Coef.
Catégorie = CADRES Horaire 151,670 | B s -
- . ~ Partsalariale Part patronale
N Désignation Nombre Base . .
AAAAAA . Taux Gain Retenue Taux | Retenue |
10 | Salaire mensuel 1287,60 ‘
=220 | Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 | 125,000 114,93 |
10 | Absence congés payés en jours 6,00 53,94 323,64
900 | Indemnité de congés payés 2355,06
1085 | Commissions VN FIAT VU 6445,56
1100 | Prime objectif VN 305,00
1105 | Prime de mixte VN " 381,00
1110 | Prime objectif financements 583,08
1115 | Surprimes VN 1129,30
1550 | Avantage en nature voiture - 9147 -
Total Brut 12369,36
2100 | URSSAF Maladie vieil. solidari 12369,36 0,850 105,14 | 14,700 1818,30
2200 | URSSAF Vigillesse FNAL plaf. 2516,00 6,550 164,80 8,300 208,83
I 2300 | URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 12369,36 0,000 0,00 5,400 667,95
| 2400 | URSSAF Accident du Travail 12369,36 0,000 0,00 | 2410 298,10
2600 | URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 12369,36 0,000 0,00 0,400 49,48 |
4000 | ASSEDIC Chémage 10064,00 2,400 241,54 4,000 402,56
4200 | ASSEDIC FNGS 10064,00 0,000 0,00 0,350 35,22
4500 | IRSACM TA retraite 2516,00 3,000 75,48 4,500 113,22
4540 | IRSACM APASCA 2516,00 0,000 0,00 0,080 2,01
4570 | IRSACM AGFF TA 2516,00 0,800 20,13 1,200 | 30,19 |
4580 | IRCRA AGFF TB AM & cadres 7548,00 0,900 67,93 1,300 98,12 |
4650 | IRCRA retraite TB AM & cadres 7548,00 | 7,500 566,10 | 12,500 943,50
| 4655 | IRCRA retraite TC AM & cadres 2305,36 7,500 172,90 12,500 288,17
| 4800 | IRCRA APEC 7548,00 0,024 1,81 0,036 2,72
| ~4900 | IRCRA C.E.T. ‘. 12369,36 | 0,130 16,08 0,220 27,21
30 | IPSA IRCRA IFC AM & cadres 2516,00 0,000 | 0,00 0,500 12,58
465 | IPSA IRCRA RPO Cadres 10064,00 0,140 14,09 1,050 105,67
| 5500 | Participation construction ‘ 12369,36 0,000 0,00 0,450 55,66
| 5600 | Taxe d'apprentissage 12369,36 0,000 0,00 0,560 69,27
5750 | Formation profes. (+10 sala.) 12369,36 0,000 0,00 1,600 197,91 |
i 5900 | URSSAF Taxe transport 12369,36 0,000 0,00 | 1,800 222,65
| 6000 | Taxe Pat./contrib. complément. 105,67 0,000 0,00 8,000 8,45
| 7000 | C.S.G. non déductible 12100,78 2,400 290,42 0,000 0,00
| 7010 [CRDS. 12100,78 0,500 60,50 0,000 0,00
‘ 7100 | C.S.G Déductible 12100,78 5,100 o e1714 0,000 0,00
i Total Cotisations 241406 5657,77
1 9500 | Avantages en nature i 91,47
| I |
L L | iy L 1 B S FRS
o Charges 17&‘3!1arge'£s Avantages en . Heures | Heures
’Cumuls Salaire brut salariales patronales nature Netimposable travaillées Isuppiémeataires NET A PAYER
Période| 1236936 2414,06 5657,77 9147 10306,22 162,50 1083 | } .
i Année 134677,30 26741,32 { 62350,34 l 1097,64 111759,81 1927,50 129,96 ‘ :
Comptefu;rg . ;ﬁ;ig - | Restant B Aa@ Dates de congés
| Congés 6,000 4,000 17,500 Du 26/12/05 Au 31/12/05
! Repos compensateur 0,000 0,000 0,000 Du Au
‘ Du Au

Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Sage




