- STRADA ECHIROLLES
| 4, avenue Auguste Ferrier
38130 ECHIROLLES

| SIRET 304366990 00030
Cotisations 8 URSSAF

APEINAF 5012
38012810787080

| BULLETIN DE PAIE

01/01/02
31/01/02

N° de Sécurité Sociale
Matricule 111

1 Période du
\ Paiement le

au 31/01/02
par Cheque

1710459122127 79

i : Ancienneté 2 an(s) et

0 mois

Conv. coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile
Indice Niveau |
Coefficient 100 Horaire 151,670
Emploi RESPONSABLE VENTE VUP
Qualification Mr PERRIN Mickaél
Département
Catégorie  Cadres Fontbesset
| Congés Dates de congés i Repos compensateur ‘ 38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE
| Pris 0,000 | Du au | Pris 0,000 |
Restant 13, 000‘ Du au | Restant 0,000 ‘
Acquis 20,000 Du au ' Acquis 0,000
k' N" ' ﬁésignaiion

10 Salaire mensuel
63 Commissions VN FIAT VU
‘ 220/ Heures supplémentaires 125%
| 1202 Prime Objectif Financement
3| Surprime
.J|Avantage en nature voiture

Total Brut

‘ |
2100 URSSAF Maladie vieil. veuvage
2200 URSSAF Vieillesse FNAL plaf.
12300 URSSAF Alloc. Familiales 5.4%
2400 URSSAF Accident du Travail
| 2600|URSSAF F.N.A.L (+9 salariés)
14000 ASSEDIC chdmage TA (AC)
4100‘ASSEDIC chémage TB (AC)
14200 ASSEDIC FNGS
4500 |Retraite [RSACM TA
4508|AGFF IRSACM Cadres TA
14509 AGFF IRCRA Cadres TB
4650 IRCRA CDTB
14800 APEC IRCRA
4900 C.E.T. IRCRA
4992 |CESA Cadre
15010 IRSACM APASCA AM CD
5013 IFC CD IPSA
| 5048/IPSA prévoyance CD
15500 Participation construction
5600 Taxe d'apprentissage
| 5752 Formation profes. (+10 sala.)
5 RSSAF Taxe transport
600w Taxe Pat /eontrib. complément,
17000 C.S.G. non déductible
7010 CRD.S.
| 71001C.S.G Déductible

} Total Cotisations
| 9500 Avantages en nature

Période  Année ‘
162,50 162,50 | |
: Heures supp. 10,83 10,83 |

Heures travaillées

- [Période e or13st | 487249
| EWR | Année|  sagg 5 178,14 271381 o412l 461692

| | uros
W Jip "“"d"i 386t n ms0e] 7s0n 43 60000 3196144 [ e
FRF ‘Anneet BB maeg%;” 1760143 00 s S

1287 61

846,17
| | 341906 | 22427,56
| 10,83 849 125000 114,93 753,89
| | | 63331 | 3498,28
‘ 440,15 2887,19
| \ | 91,47 | 600,00
‘ 5886,53 ‘
5886,53 0,850 | 5004 14,400 847,66
235200 6,550 15406/ 8300 195,22
| 588653 0,000 | 000 5400 317.87
| 5886,53 0,000 000 2120 124,79
| 588653 0,000 | 000 0400 2355
\ | 235200 2,000 ‘ 4704 3600 84,67
| 353453 2,000 7069 3600 127,24
| | 588653 0,000 | 000 0200 177
235200 3,000 7056 4500 105,84
235200 0800 | 1882 1,200 2822
353453 0,900 | 3181 1,300 4595
353453 7,500 26509 12,500 441,82
| 353453 0024 085 0,036 1,27
588653 0,130 | 765 0220 12,95
588653 0,000 000 0,020 118
235200 0,000 000 0,080 1,88
| 235200 0,000, | 000 0810 19,05
| 568653 0,150 | 883 1190 70,05
588653 0,000 000 0450 26,49
588653 0,000 000 0500 2943
588653 0,000 | 000 1500 8830
588653 0,000 000 1750 103,01
| 7005 0000 | 000 8000 5,60
| | 565875 2,400 | 13581 0,000 0,00
| | 565675 0500 | 2829 0,000 0,00
‘ 1 568,75 5100 | 288,60, 0,000 0,00
; | 1178,14 | 271381
‘ 9147 * -600,00
| | | :
| ‘ ‘
| | |
| | B | .
| |

588653

Ce bulletin est établi en Euros . Les valeurs exprimées en Francs sont mdlcatlves calculees au taux de 6,55957. Pour vous a|der a fa|re va|0|r vos droits, conservez ce bulletm de paie sans limitation de durée. Sage




| STRADA ECHIROLLES
| 4, avenue Auguste Ferrier ‘

38130  ECHIROLLES

BULLETIN DE PAIE

Période du 01/02/02 au 28/02/02
Paiementle  28/02/02  par Chéque

v? SIRET 304366990 00030 APEINAF  501Z
Cotisations a URSSAF

Conv.coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile
Indice Niveau |
Coefficient 100 Horaire 151,670
Emploi RESPONSABLE VENTE VUP
Qualification
Département
Catégorie ~ Cadres
Congés Dates de congés

| Pris 0,000 | Du au Pris

Restant 13,000 | Du au Restant
' Acquis 22,500  Du au  Acquis

i 'Salaire mensuel
| 62 Commissions VN ALFA

\ 220 Heures supplémentaires 125%
Prime Objectif Financement

)3 |Surprime

1301 |Prime sur objectif VN

| 15650 |Avantage en nature voiture

10,83

=)
RO ¢

Total Brut

URSSAF Maladie vieil. veuvage
URSSAF Vieillesse FNAL plaf.
URSSAF Alloc. Familiales 5.4%
2400 URSSAF Accident du Travail
2600 URSSAF F.N.A.L (+9 salariés)
1 4000 ASSEDIC chomage TA (AC)
4100 ASSEDIC chémage TB (AC)
4200 ASSEDIC FNGS
4500 Retraite IRSACM TA
4508 AGFF IRSACM Cadres TA
4509 AGFF IRCRA Cadres TB
4640/ IRCRA CDTB
4800 APEC IRCRA
14900 C.E.T. IRCRA
4992 CESA Cadre
5010 IRSACM APASCA AM CD
5013/IFC CD IPSA

5048 IPSA prévoyance CD
1 5500 Participation construction
“7*200 Taxe d'apprentissage

50 |Formation profes. (+10 sala.)

5900 URSSAF Taxe transport
6000 Taxe Pat./contrib. complément.
7000/C.S.G. non déductible
/7010/C.R.D.S.

7100/C.S.G Déductible

12200
12300

Total Cotisations

9500 Avantages en nature

38012810787080

Repos compensateur |

0,000
0,000

8,49

7392,14

2352,00
7392,14
7392,14
7392,14
2352,00
5040,14
7392,14
2352,00
2352,00
5040,14
5040,14
5040,14
7392,14
7392,14

2352,00 |

2352,00
7392,14
7392,14
7392,14
7392,14
7392,14

87,97
7106,10
7106,10
7106,10

739214 |
1327867‘

Période  Année
Heures travaillbes 162,50 325,00 | | |Période|
EUR | Année
‘Heuressupp. 10,83 21,66 { .”“
e
FRE Anmm ‘

Mr

N° de Sécurité Sociale

Matricule

PERRIN Mickaél

Fontbesset

111

38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE

125,000

0,850
6,550
0,000
0,000
0,000
2,000
2,000
0,000
3,000
0,800
0,900
7,500
0,024
0,130
0,000
0,000
0,000
0,150
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,400
0,500
5,100

1467.88
264602

1287,61
3819,22
114,93
656,38
1117,64
304,89
91,47

7392,14
62,83

0,00
0,00
0,00
47,04
100,80
0,00
70,56
18,82
45,36
378,01
1,21
9,61
0,00
0,00
0,00
11,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
170,55
35,53
362,41

1467,88
91,47

154,06 |

14,400
8,300
5,400
2,120
0,400
3,600
3,600
0,200
4,500
1,200
1,300

12,500
0,036
0,220
0,020
0,080
0,810
1,190
0,450
0,500
1,500
1,750
8,000
0,000
0,000
0,000

1710459122127

Ancienneté 2 an(s) et

1064,47
195,22
399,18
156,71

29,57
84,67

18145]

14,78

10584}
28,22

65,52
630,02

181

16,26
1,48
1,88

19,05

87,97

33,261

36,96
110,88
129,36

7,04

0,00}
0,00f

0,00

3401,60

79

1 mois

199995
600,00

600,00

: 613034 583279
*—W182,94 | ,_J 1002,8;% —‘ Euros
60000 4021239 38260,59
129091 7217383
. L Francs

Ce bulletm est etabll en Euros Les valeurs exprimées en Francs sont indicatives, calculées au taux de 6 55957 Pour vous a|der a faire va|0|r vos droits, conservez ce bulletm de paie sans limitation de durée. Sage




' STRADA ECHIROLLES
3 4, avenue Auguste Ferrier

38130  ECHIROLLES

| SIRET 304366990 00030

Cotlsatlons a URSSAF

APEINAF  501Z

38012810787080

Niveau |
Horaire 151,670

Repos compensateur

| Pris
| Restant

Conv. coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile

Indice

Coefficient 100

Emploi RESPONSABLE VENTE VUP

Qualification

Département

Catégorie ~ Cadres

] Congés Dates de congés

‘ Pris 6,000 | Du 04/03/02 au 09/03/02
Restant 7,000  Du au

‘ Acquis 25,000 Du au

| Acquis

0,000
0,000
0,000

10 Salaire mensuel
63 Commissions VN FIAT VU
920 Heures supplémentaires 125%
500 Absence congés payés
900 Indemnité de congés payés
1200 Prime sur objectif
1202 |Prime Objectif Financement
1203 |Surprime
1204 |Prime Volume
|Rattrapage trimestriel 01
1550 Avantage en nature voiture

Total Brut

12100 URSSAF Maladie vieil. veuvage

12200 URSSAF Vieillesse FNAL plaf.

1 2300|URSSAF Alloc. Familiales 5.4%

2400 URSSAF Accident du Travail

2600 URSSAF F.N.A.L (+9 salariés)

4000|ASSEDIC chomage TA (AC)

4100/ASSEDIC chémage TB (AC)

4200 ASSEDIC FNGS

4500 Retraite IRSACM TA

4508 |AGFF IRSACM Cadres TA

|4509|AGFF IRCRA Cadres TB

4650 IRCRA CD TB

4800|APEC IRCRA

..4850 Forfait APEC IRCRA Mars
'00 C.E.T. IRCRA

4992|CESA Cadre

5010 IRSACM APASCA AM CD

5013 IFC CD IPSA

5048 IPSA prévoyance CD

5500 Participation construction

5600 Taxe d'apprentissage

5750 Formation profes. (+10 sala.)

5900 \URSSAF Taxe transport

16000 Taxe Pat./contrib. complément.

17000|C.S.G. non déductible

17010 C R.D.S.

‘ 7100 C S.G Déductible

| Total Cotisations

19500 |Avantages en nature
i
Période
Heures travaillées

| Heures supp. 10,83

Année

162,50 487,50

32,49

EUR

FRE

Année

|/periode.
Amzea

Période

10,83
6,00

10503,93 |
23782,60 1

8,49 |
51,50

10503,93 |
2352,00 |
10503,93
10503,93
10503,93
2352,00
8151,93
10503,93
2352,00
2352,00
8151,93
8151,93
8151,93
16,93
10503,93
10503,93
2352,00
2352,00
10503,93
10503,93
10503,93
10503,93
10503,93
125,00
10097,48 |
10097,48 |
10097,48

Mr

BULLETIN DE PAIE

Période du  01/03/02
31/03/02

Paiement le

N° de Sécurité Sociale

Matricule 111

PERRIN Mickaél

Fontbesset

38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE

125,000

0,850 |

6,550
0,000
0,000
0,000
2,000
2,000
0,000
3,000
0,800
0,900
7,500
0,024
40,000
0,130
0,000
0,000
0,000
0,150
0,000
0,000
0,000
0,000

207351

4719,53

au 31/03/02
par Cheque

1710459122127
Ancienneté 2 an(s) et

79
2 mois

1287 61 ’ 844617
579353 38003,07
114,93 } 753,89
309,00 ‘ 202691
1694,70 1111650
304,90 2000,01
410,25 . 2691,06
810,64 5317,45
304,90 200001
91,47 600,00
10503,93
89,28 14,400 1512,57
154,06 8,300 195,22
000 5400 567,21
000 2120 22268,
000 0,400 4202
4704 3,600 84,67
1 16304 3,600 20347,
000 0200 21,01
70,56 4,500 105,84
1882 1,200 28,22
7337 1,300 105,98
61139 12,500 1018,99
196 0,036 2,93
6,77\ 60,000 10,16
; 1366 0,220 2311
1 000 0,020 210}
| 0,00 0,080 1,88
000 0810 19,05|
1576 1,190 125,00
000, 0450 47,27
000 0500 5252
000 1500 157,56
000, 1750 183,82
000 8000 10,00
24234 0,000 0,00
50,49 0,000 0,00
51497 0,000 0,00
207351 4833,28 _
91,47 . -600,00
483328 8723.25
1094869, 27441 19726,08 } 8§$g;95
“60000] 572077
160001 pn
. rancs

Ce bulletin est établi en Euros . Les valeurs exprimées en Francs sont indicatives, calculees au taux de 6, 55957 Pour vous aider & fa|re valoir vos dr0|ts conservez ce bulletm de paie sans limitation de durée. Sage




FE—
“ STRADA ECHIROLLES
| 4, avenue Auguste Ferrier \

BULLETIN DE PAIE

Période du  01/04/02 au 30/04/02
Paiementle  02/05/02  par Cheque

|
“ 38130  ECHIROLLES

‘ SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012 | N° de Sécurité Sociale 1710459122127 79
L i . it =

N e oran B Matricule 111 Ancienneté 2 an(s)et 3 mois
Cotisations a URSSAF 38012810787080
Conv. coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile

Indice Niveau |
Coefficient 100 Horaire 151,670
Emploi RESPONSABLE VENTE VUP
Qualification Mr PERRIN Mickaél
Département
Catégorie  Cadres J Fontbesset
R NS N
Congés | Dates de congés Repos compensateur ‘

38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE

! Pris 6,000 | Du 08/04/02 au 12/04/02 | Pris 0,000 ‘

| Restant 1,000! Du au | Restant 0,000 ‘
Acquis 27,500 | Du au ' Acquis 0,000

Salaire mensuel

10 /
\ 63‘Commissions VN FIAT VU 5 ‘ 2696,60 88,5+
| 220 Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 125,000\ 114,93 | ‘ 753,89
| 500 Absence congés payés 6,00 51,50 | 309,00 | o 202691
900/ Indemnité de congés payeés 1989,66 \ ‘ . 1305131
1202 Prime Objectif Financement 492,26 | 22901
‘ 1550 lAvantage en nature voiture ’ 91,47 ‘ ‘ 600,00
| Total Brut ‘ 6363,53‘ .
12100 URSSAF Maladie vieil. veuvage 6363,53‘ 0,850 ‘ 54,09 | 14‘400] 91635,
| 2200 URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2352,00 6,550 ‘ 154,06 8,3001 19522}
| 2300 URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 6363,53 0,000 | 0,00 5,400 343,63
12400 URSSAF Accident du Travail | 6363,53 0,000 0,00 2,120 ‘ 134,91
‘2600\URSSAF F.N.AL (+9 salarigs) ' 6363,53 0,000 0,00‘ 0,400 2545,
14000 ASSEDIC chomage TA (AC) ;‘ 2352,00 2,000 ; ‘ 4704 3600 84,67
| 4100 ASSEDIC chdmage TB (AC) 4011,53 ‘ 2,000 | ‘ 80,23 3,600 ‘ 144,42
14200 ASSEDIC FNGS 636353 0,000 0,00‘ 0,200 | 12,73 _
14500 Retraite IRSACM TA 2352,00‘ 3,000 70,56 4,500! 105841
14508 AGFF IRSACM Cadres TA 2352,000 0,800 18,82 \ 1,200 ‘ 28,22
14509 AGFF IRCRA Cadres TB 4011,53 | 0,900‘ 36,10 1,300 52,15}
14650/ IRCRA CDTB 4011,53 7,500 300,86 12,500 501,44 |
{4800 APEC IRCRA | \ 4011,53 0,024! 0,96\ 0,036 1,44
14900 C.E.T. IRCRA ‘ 6363,53| 0,130 8,27 0,220 | 14,00
<4992 CESA Cadre 6363,53 0,000 0,00 0,020 | 1270
5010 IRSACM APASCA AM CD 2352,00 0,000 0,00 0,080 1880
\5013“FC CDIPSA ' 2352,00‘ 0,000 0,00 0,810} 1905,
15048 IPSA prévoyance CD | 6363,53| 0,150 9,55/ 1,190 75,73
\5500‘Parﬁcipation construction 6363,53 0,000 | 0,00 0450 2864
15600(Taxe d'apprentissage 6363,53| 0,000 0,00 0,500 3182}
5750 |Formation profes. (+10 sala.) 6363,53 ‘ 0,000 0,00 1,500 | 95,45
‘5900‘URSSAF Taxe transport 6363,53 | 0,000! 0,00 1,750;’ M3
“6000‘Taxe Pat./contrib. complément. 75,73 0,000 0,00 8,000 6,06 -
17000/C.S.G. non deductible g”;gg[ gggg‘ 1;325‘ 8888\ ggg -
| 7010/CRD.S. ,30 | ; ; ,000 008
7100(C.S.G Déductible 6117,30) 5,100 311,98 0,000} 0,00}
‘! | Total Cotisations ‘ ‘ 1269,93 ‘ 293173 » .
‘ 9500 Avantages en nature ‘ | ‘ 91,47 ‘ - 600,00
| J ' ’
\ | | ‘ |
| | ‘ 1
| | | | | |
| | | | |

| Période  Année

|

 Heures travailiées 12500 61250 | _ [Période  gagg 53 1269,93 293173 9147, 527101 5002.13
(EUR Amnée, 3014613 508946 1388042 365,88 24997,09 el

Heures supp. 08 4332 L i = 1 | uro

| o 019] 123080 eongo| | adszcel | :
i e dbbhos 3081182
| F 240002 16397016 | |
:L:M!r . B L ] : _ Francs

vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




STRADA ECHIROLLES
4, avenue Auguste Ferrier

BULLETIN DE PAIE

Période du 01/05/02 au 31/05/02
Paiementle  31/05/02  par Chéque

38130  ECHIROLLES

‘ SIRET 304366990 00030 APEINAF 5012 ‘ N° de Sécurité Sociale 1710459122127 79
= — e Matri 11 i 6 2 an(s)et 4 mois

PR — TR 00 atricule 1 Ancienneté (s)
Conv. coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile

Indice Niveau |
Coefficient 100 Horaire 151,670
Emploi RESPONSABLE VENTE VUP
Qualification Mr PERRIN Mickaél
Département
Catégorie  Cadres Fontbesset

; D .
Congés ates de congés ‘ Repos compensateur | 38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE

Pris 0,000 | Du au | Pris 0,000
| Restant 1,000 | Du au | Restant 0,000
| Acquis 30,000 | Du au Acquis 0,000

AHE

alaire mensuel 1287,61
63 Commissions VN FIAT VU 3786,20
| 220 Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 125,000 114,93
1202 |Prime Objectif Financement | 832,42
11203 |Surprime 562,71
1550 Avantage en nature voiture 91,47
Total Brut 6675,34 »_
2100 URSSAF Maladie vieil. veuvage 6675,34 0,850 56,74| 14,400 961,25
2200 URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2352,00 6,550 154,06 8,300 195,22
2300 URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 6675,34 0,000 0,00 5,400 36047
2400 URSSAF Accident du Travail 6675,34 0,000 0,00 2,120 141,52}
1 2600 URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 6675,34 0,000 0,00 0,400 26,70}
14000 ASSEDIC chémage TA (AC) | 2352,00 2,000 47,04 3,600 84,67
| 4100/ASSEDIC chémage TB (AC) 432334 2,000 86,47 3,600 155,64
4200 ASSEDIC FNGS 667534 0,000 0,000 0,200 13,35
4500 Retraite IRSACM TA 2352,00 3,000 70,56 4,500 105,84
4508 |AGFF IRSACM Cadres TA 2352,00 0,800 18,82 1,200 2822}
4509 AGFF IRCRA Cadres TB 4323,34 0,900 38,91 1,300 56,20 |
4650 IRCRA CD TB 4323,34 7,500 32425| 12,500 540,42
4800 APEC IRCRA 4323,34 0,024 1,04 0,036 1,56
4900 C.E.T. IRCRA 6675,34 0,130 8,68 0,220 14,69 |
4992 CESA Cadre 6675,34 0,000 0,00 0,020 1,34]
5040 IRSACM APASCA AM CD 2352,00 0,000 0,00 0,080 1,88
! 3IIFC CD IPSA 2352,00 0,000 0,00 0,810 19,05
| 548 IPSA prévoyance CD 6675,34 0,150 | 10,01 1,190 79,44
15500 |Participation construction 6675,34 0,000 0,00 0,450 30,04
15600 Taxe d'apprentissage 6675,34 0,000 0,00 0,500 33,38
1 5750 Formation profes. (+10 sala.) 6675,34 0,000 0,00 1,500 100,13
| 5900 URSSAF Taxe transport 6675,34 0,000 0,00 1,750 116,82
| 6000 Taxe Pat./contrib. complément. 79,44 0,000 0,00 8,000 6,36
17000/C.S.G. non déductible | 6417,04 2,400 154,01 0,000 0,00
17010/C.R.D.S. 6417,04 0,500 32,09 0,000 0,00f
7100 C.S.G Déductible 6417,04 5,100 327,27 0,000 0,00
j \ Total Cotisations ‘ 1329,95 ? 3074.1
1 9500/Avantages en nature 91,47
|

Période  Année |

| Heures travaillées 162,50 77500 || | Période
] EUR | Année
| Heures supp. 10,83 54,15 | 2

307419
16954,61 |

91.47
457,35,

553149 |
30528,58

§253,92
Euros

[;* . e Francs

Ce bulletin est établi en Euros . Les valeurs exprimées en Francs sont indicatives, calculées au taux de 6,55957. Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. Sage




 STRADAECHROLLES - ! BULLETIN DE PAIE

| 4, avenue Auguste Ferrier

1 ; »
[ { Périodedu 0110602 au 30/06/02
‘ | Paiementle  30/06/02  par Cheque
" SIRET 304366990 00030 APE/INAF 5012 J N° de Sécurité Sociale 1710459122127 79

S — - e Matricul 111 Anci 6 2 an(s)et 5 moi
Cotisations  URSSAF 38012810787080 e Daleriets; 2 Eh(e) ®
Conv.coll.  du Commerce et de la Réparation Automobile
Indice Niveau |
Coefficient 100 Horaire 151,670
Emploi RESPONSABLE VENTE VUP
Qualification Mr PERRIN Mickaél
Département
Catégorie  Cadres Fontbesset

Congés Dates de congés Repos compensateur 38210 SAINT QUENTIN SUR ISERE

Pris 0,000 | Du au Pris 0,000 |

Restant 31,000 | Du au Restant 0,000
| Acquis 2,500 | Du au Acquis 0,000

| Salaire mens| 1287,61
| 63|Commissions VN FIAT VU 3797,79
| 220|Heures supplémentaires 125% 10,83 8,49 125,000 114,93
1202 |Prime Objectif Financement 656,38
1203 |Surprime 930,96
1301 |Prime sur objectif VN 609,78
rappel de mai 02
| 1550 |Avantage en nature voiture 91,47
Total Brut 7488.92
2100|URSSAF Maladie vieil. veuvage 7488,92 0,850 63,66 14,400 1078,40
2200 URSSAF Vieillesse FNAL plaf. 2352,00 6,550 154,06 8,300 195,22}
2300 URSSAF Alloc. Familiales 5.4% 7488,92 0,000 0,00 5,400 404,40|
| 2400|URSSAF Accident du Travail 7488,92 0,000 0,00 2,120 158,77
| 2600 |URSSAF F.N.A.L (+9 salariés) 7488,92 0,000 0,00 0,400 29,96
4000 ASSEDIC chomage TA (AC) 2352,00 2,000 47,04 3,600 84,67
4100 ASSEDIC chdmage TB (AC) 5136,92 2,000 102,74 3,600 184,93)
4200|ASSEDIC FNGS 7488,92 0,000 0,00 0,200 14,98
4500 |Retraite IRSACM TA 2352,00 3,000 70,56 4,500 10584,
4508|AGFF IRSACM Cadres TA 2352,00 0,800 18,82 1,200 28221
| 4509|AGFF IRCRA Cadres TB 5136,92 0,900 46,23 1,300 66,78
4650| IRCRA CDTB 5136,92 7,500 385,27 | 12,500 642,12
4800 APEC IRCRA 5136,92 0,024 1,23 0,036 185}
4980/C.E.T. IRCRA 7488,92 0,130 9,74 0,220 16,48 |
CESA Cadre 7488,92 0,000 0,00 0,020 1,50
5010|IRSACM APASCA AM CD 2352,00 0,000 0,00 0,080 | 1,881
5013|IFC CD IPSA 2352,00 0,000 0,00 0,810 | 19,05
| 5048 |IPSA prévoyance CD 7488,92 0,150 11,23 1,190 89,12
15500 Participation construction 7488,92 0,000 0,00 0,450 33,70
5600 Taxe d'apprentissage 7488,92 0,000 0,00 0,500 3744 .
5750 [Formation profes. (+10 sala.) 7488,92 0,000 0,00 1,500 112,33 '
5900 URSSAF Taxe transport 7488,92 0,000 0,00 1,750 131,06
6000 Taxe Pat./contrib. complément. 89,12 0,000 0,00 8,000 7130
7000|C.S.G. non déductible 7199,14 2,400 172,78 0,000 0,00,
7010/C.R.D.S. 7199,14 0,500 36,00 0,000 0,00 v
17100|C.S.G Déductible 7199,14 5,100 367,16 0,000 0,00
Total Cotisations 1486 52
9500 Avantages en nature 91,47
1
Période  Année
Heures travaillées 162,50 937,50 Période 7488,92 1486,52 344583 91.47 621118
EUR || Année 44310,39 8805,93 20400,44 548,82J 36739,76
Heures supp. 10,83 64,98 ~

ur vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin




BULLETIN DE PAIE :
~ Sa  gTRamA

Original EN EUROS 11059 - CONCESSIONNAIRE AUTOMOBILES

4, avenue Auguste Ferrier
PAIE DU 01/07/02 AU 31/07/02

38130 ECHIROLLES
MATRICULE: (000111
NSS: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S8. 38012810787080 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE : 5017 SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: Q11 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
@JRES PAYEES: 162,50 | 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
i Do S i
CE (ﬁ e e
0110 Salaire Mensuel 1 287.60
0150 Heures Supp.25% 10.83 10.6119 114 .93
0641 COMM.VN VU . 7 502.86
0933 Primeide mixte i 381.00
/~R934 Pri/obj financ. 738.45
236 Prime s/object. 305.00
0938 Surprime 1. 626.35
2006 AN voiture ; 91.47
TOTAL BRUT 12 047.66
0100 Maladie+veuvage 12 047.66 0.8500 102.41 12.8000 1 542.10
0105 Vieillesse Tot. 12 047.66 1.6000 192.76
0110 Vieillesse Plaf 2 352.00 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 12 047.66 0.4000 48.19
0121 FNAL Tous Empl. 2 352.00 0.1000 21,35
0139 Al.Fam.Tx.Plein 12 047.66 5.4000 650.57
0140 Taux AT 12 047.66 2.1200 255.41
0150 URSSAF Transp. 12 047.66 1.7500 210.83
0300 ASSEDIC TA 2, 352.00 2.1000 49.39 3.7000 87.02
0310 ASSEDIC TB 9 695.66 232000 203.61 3.7000 358.74
0320 FNGS 12 047.66 0.3000 36. 14
0325 APEC 9 695.66 0.0240 233 0.0360 3.49
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2 352.00 3.0000 70.56 4.5000 105.84
)20 Ret.Ca TB AGIRC 9 695 .66 7.5000 727.17 12.5000 1 211.96
0555 CET 12 047.66 051300 15. 66 0.2200 26.50
0615 APASCA 2 352.00 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 12 047.66 071500 1870 1. 1900 i7iheied 2
0647 CESA CADRE 12 047.66 0.0200 2 ol
0649 IFC CADRE 2 352.00 0.8100 1:9..05
0684 AGFF cadre TA 2 352.00 0.8000 18.82 1.2000 28.22
0686 AGFF cadre TB J 9 695.66J 0.9000 87.26 1 ..310.00 126.04
N Nebigatnn s o —__‘J
MODE DE REGLEMENT : CUMUL CHARGES PATRONALES_ -
LE:

CUMUL BRUT CUMUL BASE S CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S.

CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

( VALEUR EN FRANCS (%} )

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE
\ SA  STRADA

Original EN EUROS 11059 . CONCESSIONNAIRE AUTOMOBILES

4, avenue Auguste Ferrier
PAIE DU 01/07/02 AU 31/07/02 - .

38130 ECHIROLLES
MATRICULE: (000111 : *
N°SS: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S.5. 38012810787080 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE:  501% SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT:  1((
SECTION: Q011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURESPAYEES: 162,50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

- QUANTITE VALEUR UNITAIRE , - . CHARGES PATRONALES
RUBRIQUES A DEDUIRE A

(S T S e R T e G
0704 T.APPRENTISSAGE 0.5000 60.24
0707 FORM.PROF +10 1.5000 180.7%
0710 PART.CONSTRUCT 0.4500 54.21
9910 Contrib RDS 11 601.87 0.5000 58.01
19916 Taxe/prevoy.CD 164.83 8.0000 13019
921 CSG non déduct 11 601..87 [+¢2, 4000 278.44
9922 CSG Déductible 11 601.87 5.1000 5091 .70
TOTAL RETENUES -2 377.49
NET IMPOSABLE 10 006.62
7330 Déduc.AN.Voitur =91..47
7340 Acompte -9 445.40
o N J NS s b p e e S SCTINIRE)
MODE DE REGLEMENT : CHEQUE (@ TN YSTT]  CUMUL CHARGES PATRONALES
LE: 31/07/02 EUR 5 554.08
CUMLI BRUT CUMUL BASE S.S. CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL uwm_s COUT GLOBAL SALARIE

79 333.92 78 333.92 65 825.52 21 168.00 1 425.00 17 601.74
5

conges payes acquis Ppris re:

01/02 31.00 - 0.00 31.00
02/03 10.00: 0.00 1000
CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L’AUTOMOBILE (__ VAIEURENFRANGS®) )

Brut 79 027.47
Net A Payer 874.39
Net Imposable 65 639.12

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.

(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957




BULLETIN DE PAIE

Exemplaire N°2 EN EUROS 11059

_SA  STRADA , .
CONCESSIONNAIRE AUTOMOBILES
‘4, avenue Auguste Ferrier

PAIE DU 01/08/02 AU 31/08/02 »

28130 ECHIROLLES

MATRICULE: 000111
N°S.S: 1710459122127 79
EMPLOL  Regp.vente VUP ORG.S.8. 38012810787080 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 501% SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
! ke UANTITE VALEUR UNITAIRE ; . CHARGES PATRONALES
T P R T N B e LR BN D N Ea e T GEREREN /2 =21 A R P e S R VPR T e T e T S S e e T S B .
0110 Ssalaire Mensuel 151.:64 17287.60
0150 Heures Supp.25% 10.83 106049 114.93
0350 Absence CP 17.00 -953.72
C001 du 5 au 26
0405 Indem.Comp. CP 4 308.82
541 COMM.VN VU 2l A8 3
0934 Pri/obj financ. 738.45
2006 AN voiture 91.47
TOTAL BRUT 7 730.78
0100 Maladie+veuvage 7 730.78 0.8500 65.. 71 12.8000 989.54
0105 Vieillesse Tot. 7 730.78 1.6000 123.69
0110 Vieillesse Plaf 2 352.00 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 7 730.78 0.4000 30.92
0121 FNAL Tous Empl. 2 352 .00 0.1000 2.:.35
0139 Al.Fam.Tx.Plein 7. 1308 5.4000 417 .46
0140 Taux AT 71308 2.1200 163.89
0150 URSSAF Transp. 7 730.78 1.7500 135.29
0300 ASSEDIC TA 2 352.00 2.1000 49 .39 3.7000 87.02
0310 ASSEDIC TB 5 378.78 2.1000 112.95 3.7000 199.01
0320 FNGS 7 730.78 0.3000 23.19
0325 APEC B B8 78 0.0240 1.29 0.0360 1.94
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2. 352,00 3.0000 70.56 4.5000 105.84
“720 Ret.Ca TB AGIRC 5 378.78 7.5000 403 .41 12 .5000 672.35
v555 CET 7 730.78 0.1300 10.05 0.2200 17.01
0615 APASCA 2. 35211000 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 773078 015600 1160 11900 92.00
0647 CESA CADRE 7 730.78 0.0200 1.55
0649 IFC CADRE 2 352.00 0.8100 1905
0684 AGFF cadre TA 2 352,00 0.8000 1:8::82 1.2000 28.22
0686 AGFF cadre TB 5378 .78 0.9000 48.41 1.3000 69.92
MODE DE REGLEMENT : i CUMUL CHARGES PATRONALES

LE:

CUMUL BRUT CUMUL BASE S.S. CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

l

( VALEUR EN FRANCS () )

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE
v SA  STRADA

Exemplaire N°2 EN EUROS 11059  - CONCESSIONNAIRE AUTOMOBILES
4, avenue Aug'uste Ferrier

PAIE DU 01/08/02 AU 31/08/02

38130 ECHIROLLES
MATRICULE: 000111 ; -
N8S: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S.S. 38012810787080 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 5012z SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT:  1((
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
5
el QUANTITE VALEUR UNITAIRE S : » CHARGES PATRONALES
(& 3
0704 T.APPRENTISSAGE 7 0.5000 38.65
0707 FORM.PROF +10 7 1.5000 115,96
0710 PART.CONSTRUCT T 0.4500 34.79
9910 Contrib RDS 7 451 .21 0.5000 37.26
Q916 Taxe/prevoy.CD 112 .60 8.0000 9 .01
J21 CSG non déduct T 451 20 2.4000 178.83
9922 CSG Déductible 7 451.21 5.1000 380.01
TOTAL RETENUES -1 542.35
NET IMPOSABLE 6 404.52
7330 Déduc.AN.Voitur -91.47
N J & b oA T N
MODE DE REGLEMENT : CHEQUE CUMUL CHARGES PATRONALES

LE: 31/08/02 EUR 6 096.96 357339

CUMUL BRL r CUMUL BASE S.S. CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

87 064.70 87 064.70 72 230.04 23 520.00 1 587.50 11 304.17

nges pay
01/02 31.00 17,00 14.00
02/03 i2.50  0.00 12 50

CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L‘AUTOMOBILE VALEUR EN FRANCS (

Brut 50 710.59
Net A Payer 39 993.44
Net Imposable 42 010.90

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.,

(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

PAIE DU 01/09/02 AU  30/09/02

MATRICULE:  00Q111
N*SS: 1710459122127 79
EMPLOL.  Resp.vente VUP ORG.S$8. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 517 SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: Q11 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

QUANTITE VALEUR UNITAIRE

CHARGES PATRONALES

A DEDUIRE

OU BASE OU TAUX . TAUX MONTANT
0110 Salaire Mensuel 151.67 1 287.60
0150 Heures Supp.25% 10.83 10.6119 114.93
0641 COMM.VN VU 4-388.25
0933 Prime mixte 1 067.00
€001 Regul.07-08-09/02
'34 Pri/obj financ. 615.36
U936 Prime s/object. 305.00
2006 AN voiture 91.47
TOTAL BRUT 7 869.61
0100 Maladie+veuvage 7 869.61 0.8500 66.89 12.8000 1 007.31
0105 vieillesse Tot. 7 869.61 1.6000 125.91
0110 Vieillesse Plaf 2 352.00 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 7 869.61 0.4000 31.48
0121 FNAL Tous Empl. 2 352.00 0.1000 2.35
0139 Al.Fam.Tx.Plein 7 869.61 5.4000 424.96
0140 Taux AT 7 869.61 2.1200 166.84
0150 URSSAF Transp. 7 869.61 1.7500 137.72
0300 ASSEDIC TA 2 352.00 2.1000 49.39 3.7000 87.02
0310 ASSEDIC TB 5 517.61 2.1000 115,87 3.7000 204.15
0320 FNGS 7 869.61 0.3000 23.61
0325 APEC 5 517.61 0.0240 1.32 0.0360 1.99
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2 352.00 3.0000 70.56 4.5000 105.84
“720 Ret.Ca TB AGIRC 5 517.61 7.5000 413.82 12.5000 689.70
w355 CET 7 869.61 0.1300 10.23 0.2200 17.31
0615 APASCA 2-2352-0.0 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 7 869.61 0.1500 11.80 1.1900 93.65
0647 CESA CADRE 7 869.61 0.0200 1.57
0649 IFC CADRE 2 352.00 0.8100 19.05
0684 AGFF cadre TA 2 352.00 0.8000 18.82 1.2000 28.22
0686 AGFF cadre TB 5 517.61 0.9000 49.66 1.3000 71.73
N J PAlC SN %_J :

MODE DE REGLEMENT :
LE:

CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S.

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

ve:':;u' August:a Fer:::.er .
PAIE DU 01/09/02 AU 30/09/02

38130 :s:qﬂmoﬁws

MATRICULE: (000117
N°8S: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.8.S. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 501z SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATE ENTREE: 10/02/00 Fonbesset
HBURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

QUANTITE VALEUR UNITAIRE CHARGES PATRONALES

0704 T.APPRENTISSAGE 7 869.61 0.5000 39.35

0707 FORM.PROF +10 7 869.61 1.5000 118.04
0710 PART.CONSTRUCT 7 869.61 04500 35.41
9910 Contrib RDS 7 584.69 0.5000 37.92
7916 Taxe/prevoy.CD kil 8.0000 9.14
2921 CSG non déduct 7 584.69 2.4000 182.03
9922 CSG Déductible 7 584.69 5.1000 386.82
TOTAL RETENUES -1 569.19
NET IMPOSABLE 6 520.37
7330 Déduc.AN.Voitur -91.47
J N Jg
MODE DE REGLEMENT : CHEQUE
LE: 30/09/02 EUR

CUMUL BRUT UMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S.

71 958.43 71 958.43 59 671.26 21 168.00

01/03 3100 4700 14,00,

02/05 . 10,00 D.00 10.00
CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L’AUTOMOBILE ' RENFRAN

Brut 51 621.26
Net A Payer 40 728.04
Net Imposable 42 770.82

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.

(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957

———




BULLETIN DE PAIE = | ,
SA  STRADA |

Original EN EUROS 11059 - CONCESSIONNATRE AUTOMOBILES
4, avenue Auguste Ferrier

38130 ECHIROLLES

MATRICULE: 000111
N'S8: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.$S. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 5017 SIRET:  30436699000030
COEFFICIENT:  1((
SECTION: Q11 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  1(/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 | 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

QUANTITE VALEUR UNITAIRE CHARGES PATRONALES

A DEDUIRE ,

. APAYER

OU BASE OU TAUX TAUX MONTANT
0110 Salaire Mensuel 151 .67 1 287.60
0150 Heures Supp.25% 10.83 10.6119 114 .93
0641 COMM.VN VU 3 930, 84
0934 Pri/obj financ. 615 .36
0936 Prime s/object. 305.00
)38 Surprime 290.00
2006 AN voiture 91.47
TOTAL BRUT 6 635.22
0100 Maladie+veuvage 6 635.22 0.8500 56.40 12.8000 849.31
0105 Vieillesse Tot. 6 635,22 1.6000 106.16
0110 Vieillesse Plaf 2 352.060 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 6 635.282 0.4000 26.54
0121 FNAL Tous Empl. 2 352.00 0.1000 220315
0139 Al.Fam.Tx.Plein 6 635.22 5.4000 35830
0140 Taux AT 6 635.22 2.1200 120.67
0150 URSSAF Transp. 6 635.22 1.7500 11612
0300 ASSEDIC TA 2 352.00 2.1000 49.39 3.7000 87.02
0310 ASSEDIC TB 4 283.22 2.1000 89.95 3.7000 158.48
0320 FNGS 6 635,22 0.3000 195294
0325 APEC 4 283.22 0.0240 03 0.0360 1.54
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2. 352.00 3.0000 70.56 4.5000 105.84
0520 Ret.Ca TB AGIRC 4 283.22 7 .5000 321.24 12.5000 535.40
“55 CET 6 635,22 0.1300 8.63 0.2200 14.60
U615 APASCA 2 352,.00 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 6 635.22 0.1500 9195 1.1900 78.96
0647 CESA CADRE 6 635.22 0.0200 1.33
0649 IFC CADRE 2. 2352.00 0.8100 19.05
0684 AGFF cadre TA 2 352.00 0.8000 18182 1.2000 28.22
0686 AGFF cadre TB 4 283.22 0.9000 8855 1.3000 55.68
t8704 T .APPRENTISSAGE 6 635.22 0.5000 33.18
e . il e

MODE DE REGLEMENT : TS IR U] CUMUL CHARGES PATRONALES )

LE:

CUMUL IMPOSABLE COUT GLOBAL SALARIE

... VALEUR ENFRANCS (*

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

s gresps
CONCESSIONNATRE AUTOMOBILES
4, avenue Auguste Ferrier

PAIEDU 01/10/02 AU .31/10/02

38130 ECHIROLLES

MATRICULE: 000111
N°SS: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S8. 380000018810787087  GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 5017 SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURESPAYEES: 162 .50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

CHARGES PATRONALES

: : QUANTITE ALEUR UNITAIRE o ‘ =
0707 FORM.PROF +10 6 63529

1.5000 99.53
0710 PART.CONSTRUCT 6 635.22 0.4500 29.86
9910 Contrib RDS 6 397.83 0.5000 31.99
9916 Taxe/prevoy.CD 99,34 8.0000 7:95
9921 CSG non déduct 6 397.83 2.4000 153.55
122 CSG Déductible 6 397.83 5.1000 326.29
TOTAL RETENUES -1 330.41
NET IMPOSABLE 5 490.35
7330 Déduc.AN.Voitur —91.47
MODE DE REGLEMENT : CHEQUE CUMUL CHARGES PATRONALES

LE: 31/10/02 EUR 5 213.34 3 070.74
CUMUL BRUT CUMUL BASE S.S. CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

78 593,65 78 593.65 65 161 .61 23 520.00 1 58750 9 705.96

nge

01/02 31.00 17.00 - 14.00

02/03 12.50 .0.00  12.50
CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L'AUTOMOBILE

Brut 43 524.19
Net A Payer 34 197.27
Net Imposable 36 014.34

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.

(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

PAIE DU 01/11/02 AU 30/11/02

-
MATRICULE: 000111
N°SS8: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S.8. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION: ~ Cadre APE: 5012 SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
R G T
e e e T e
0110 Salaire Mensuel 151.67
0150 Heures Supp.25% 10.83 10.6119
0350 Absence CP 2.00 =510 .40
C001 du 22 au 23/10/02
J=™05 Indem.Comp. CP 543.78
041 COMM.VN VU 3 073.34
0933 Prime de mixte 381.00
0934 Pri/obj financ. 615.36
0936 Prime s/object. 305.00
0938 Surprime 1 941.60
2006 AN voiture 91 .47
TOTAL BRUT 7 843.68
0100 Maladie+veuvage 7 843.68 0.8500 66.67 12.8000 1 003.99
0105 Vieillesse Tot. 7 843.68 1.6000 125.50
0110 Vieillesse Plaf 2 352.00 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 7 843.68 0.4000 e
0121 FNAL Tous Empl. 2 352.00 0.1000 235
0139 Al.Fam.Tx.Plein 7 843.68 5.4000 423 .56
0140 Taux AT 7 843.68 2. 1200 166.29
0150 URSSAF Transp. 7 843.68 1.7500 137.26
0300 ASSEDIC TA 2 352.00 2.1000 49.39 3.7000 87.02
N3°  ASSEDIC TB 5 491.68 2.1000 11533 3.7000 208519
zv FNGS 7 843.68 0.3000 23.53
0325 APEC 5 491.68 0.0240 il 25 0.0360 1.98
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2{-352...00 3.0000 70.56 4.5000 105,84
0520 Ret.Ca TB AGIRC 5 491.68 7.5000 411.88 12.5000 686.46
0555 CET 7 843.68 0.1300 10.20 0.2200 17.26
0615 APASCA 2. 352.00 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 7 843.68 01500 11.77 1.1900 93 .34
0647 CESA CADRE 7 843.68 0.0200 1.57
A . O \
MODE DE REGLEMENT : CUMUL CHARGES PATRONALES
LE:
MUIBRU[ CUMUL BASE S 8. CUMUL IMPOSABLE . PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

PAIEDU 01/11/02 AU 30/11/02

MATRICULE: 000111
N°SS8: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.-SS. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION: - (Cgadre APE: 5017 SIRET:  30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION:  0Q11 , PERRIN Mickael
DATEENTREE:  1(0/02/00 Fonbesset
HEURESPAYEES: 162 .50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE
e J

VALEUR UNITAIRE
OU TAUX

CHARGES PATRONALES
TAUX MONTANT

QUANTITE
OU BASE

RUBRIQUES

0649 IFC CADRE 2 352.00 0
0684 AGFF cadre TA 2 352.00 0.8000 18.82 1.2000 28.22
0686 AGFF cadre TR 5 491 48 0.9000 49,43 1. 3000 71 .39
0704 T.APPRENTISSAGE 7 843.68 0.5000 39.22
~AQ707 FORM.PROF +10 7 843.68 1.5000 117.66
710 PART.CONSTRUCT 7 843.68 0.4500 35,.30
9910 Contrib RDS 7 559.76 0.5000 37.80
9916 Taxe/prevoy.CD 113.96 8.0000 9.12
9921 CSG non déduct 7 559 .76 2.4000 181.43
9922 CSG Déductible 7 559.76 5.1000 385.55
TOTAL RETENUES -1 564.21
NET IMPOSABLE 6 498.70
7330 Déduc.AN.Voitur -91.47
Nt e JL

MODE DE REGLEMENT : CHEQUE CUMUL CHARGES PATRONALES

LE: 30/11/02 EUR 6 188.00 3 625.21

CUMUL BRUT CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

86 437.33 86 437.33 71 660. 31 25 872.00 1 750.00 11 468.89

! onges _;vpayes‘. EG!I{IJ.S prJ.g -1'9? ants.
| Mgz 3100 1900 12.00
 %s 1500 000 1500

CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L‘AUTOMOBILE

Brut 51 451.17
(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957 Net A Payer 40 590.62

Net Imposable 42 628.68

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE

Original

PAIEDU

01/12/02 AU

EN EUROS 11059

31/12/02

i

( MATRICULE: 000111
N°SS: 1710459122127 79
EMPEQL: - Resp.vente VUP
QUALIFICATION:  Cadre
COEFFICIENT: ~ 10Q
SECTION: Q11
DATEENTREE:  1(0/02/00
HEURES PAYEES: 162.50

ORG.S. 380000018810787087

GRENOBLE CEDEX 9

APE: 30436699000030

5017 SIRET :

PERRIN Mickael
Fonbesset

38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

QUANTITE

VALEUR UNITAIRE CHARGES PATRONALES

A DEDUIRE '
.

OU BASE OU TAUX TAUX MONTANT

F& (ﬁ ﬁ =
0110 Salaire Mensuel 151.67 1 287.60

0150 Heures Supp.25% 10.83 10.6119 114 .93

0350 Absence CP 2.00 -107.88

C001 du 30 au 31
05 Indem.Comp. CP 561.88

u641 COMM.VN VU 4 781.28

0933 Prime de mixte 1 143.36

C002 Rattrapage trimestre

0934 Pri/obj financ. 615.36

0936 Prime s/object. 305.00

0938 Surprime 496.74

2006 AN voiture 91.47

TOTAL BRUT 9 289.74

0100 Maladie+veuvage 9 289.74 0.8500 78.96 12.8000 1 189.09
0105 Vieillesse Tot. 9 289.74 1.6000 148.64
0110 Vieillesse Plaf 2 352.00 6.5500 154.06 8.2000 192.86
0120 FNAL + 9 Sal. 9 289.74 0.4000 37.16
0121 FNAL Tous Empl. 2. 352.00 0.1000 2,35
0139 Al.Fam.Tx.Plein 9 289.74 5.4000 501.65
0140 Taux AT 9 289.74 2.1200 196.94
0150 URSSAF Transp. 9 289.74 1.7500 162.57
- ASSEDIC TA 2 352.00 2.1000 49.39 3.7000 87.02
.310 ASSEDIC TB 6 937.74 2.1000 145.69 3.7000 256.70
0320 FNGS 9 289.74 0.3000 27.87
0325 APEC 6-.937..774 0.0240 167, 0.0360 2. 50
0510 Ret.Ca TA ARRCO 2 352.00 3.0000 70.56 4.5000 105.84
0520 Ret.Ca TB AGIRC 6 937.74 7.5000 520,33 12.5000 867.22
0555 CET 9 289.74 0.1300 12.08 0.2200 20.44
0615 APASCA 2 352.00 0.0800 1.88
0644 IPSA RPO CADRE 9 289.74 0.1500 13.93 1.1900 110.55
N N J N = A J

MODE DE REGLEMENT : CUMUL CHARGES PATRONALES

LE:

COUT GLOBAL SALARIE

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




BULLETIN DE PAIE

Original EN EUROS 11059

PAIEDU 01/12/02 AU  31/12/02

-
( MATRICULE: 000111
N°SS: 1710459122127 79
EMPLOL  Resp.vente VUP ORG.S.8. 380000018810787087 GRENOBLE CEDEX 9
QUALIFICATION:  Cadre APE: 5017 SIRET : 30436699000030
COEFFICIENT: 100
SECTION: 0011 PERRIN Mickael
DATEENTREE:  10/02/00 Fonbesset
HEURES PAYEES: 162.50 38210 SAINT QUENTIN S/ISERE

=

RUBRIQUES
e e

QUANTITE CHARGES PATRONALES

OU BASE TAUX MONTANT
| 0647 CESA CADRE 9 289.74 0.0200 1.86
0649 IFC CADRE 2 352 .00 0.8100 19.05
0684 AGFF cadre TA 2 352.00 0.8000 18.82 1.2000 28.22
9586 AGFF cadre TB 6 937.74 0.9000 62.44 1.3000 90.19
'04 T.APPRENTISSAGE 9 289.74 0.5000 46 .45
u707 FORM.PROF +10 9 289.74 1.5000 139.35
0710 PART.CONSTRUCT 9 289.74 0.4500 41.80
9910 Contrib RDS 8 950.14 0.5000 44.75
9916 Taxe/prevoy.CD 131.46 8.0000 10.52
9921 CSG non déduct 8 950.14 2.4000 214.80
9922 CSG Déductible 8 950.14 5.1000 456.46
TOTAL RETENUES -1 843.94
NET IMPOSABLE 7 705.35
7330 Déduc.AN.Voitur -91.47
4 Je A .
MODE DE REGLEMENT : CHEQUE . NETAPAYER CUMUL CHARGES PATRONALES

LE: 31/12/02 EUR 7 354.33 4 288.72

CUMUL BRUT CUMUL BASE S.S. CUMUL IMPOSABLE PLAFOND S.S. CUMUL HEURES COUT GLOBAL SALARIE

95 727.07 95 727.07 79 365.66 28 224.00 1 912.50 13 578.46

| 70e8 Dayes Bodmp DmiE Ten '»
Gy 3100 9100 10060
02/03 1750 000 4750

CONVENTION COLLECTIVE SERVICES DE L’AUTOMOBILE

Brut 60 936.70
(*) Le Montant FRANCS est calculé avec un taux de conversion de 6.55957 Net A Payer 48 241.24

Net Imposable 50 543.78

DANS VOTRE INTERET ET POUR VOUS AIDER A FAIRE VALOIR VOS DROITS, CONSERVEZ CE BULLETIN DE PAIE SANS LIMITATION DE DUREE.




